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12.

PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe

(Dz. U.z 2017 r. poz. 59, z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty

(Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572, z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379).

. Ustawa z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego

w Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 1989 r. Nr 29, poz. 154 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 6 wrzesnia 2017 r.
w sprawie ramowych plandw nauczania w publicznych szkotach i placéwkach
artystycznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1763).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 16 maja 2018 r. w
sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach
artystycznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1023).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 15 maja 2014 r.

w sprawie warunkoéw i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych szkét

i publicznych placéwek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typéw szkét do
innych (Dz. U. z 2014 r. poz. 686).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 6 wrze$nia 2017 r.
w sprawie podstaw programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego
w publicznych szkotach artystycznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1793).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 30 lipca 2015 r.

w sprawie egzaminéw eksternistycznych z zakresu szkét artystycznych

(Dz. U. z 2015 r. poz. 1330).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 30 pazdziernika
2017 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolenl na indywidualny program
lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki w szkotach
artystycznych realizujacych wylacznie ksztalcenie artystyczne (Dz. U. z 2017 r. poz.
2058).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 31 sierpnia 2012 r.
w sprawie warunkéw prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalne;j
przez publiczne szkoly i placéwki artystyczne (Dz. U. z 2012 r. poz. 999).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r.

w sprawie warunkow i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty

i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. Nr 135, poz. 1516).



13. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 listopada
2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego w publicznych szkotach i placéwkach
artystycznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2199).

14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69).

15. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1658).

16.Rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia 22 wrzesnia 2004 r. w sprawie specjalistycznej
jednostki nadzoru (Dz. U. z 2004 r. Nr 226, poz. 2292).



1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Archidiecezjalna Szkota Muzyczna II stopnia im. Ks. Kardynata Franciszka Macharskiego
(zwana dalej ,,Szko13”) zostata powotana dekretem Arcybiskupa Metropolity Krakowskiego

Marka Jedraszewskiego w dniu 8 czerwca 2018 r.

§2
Siedziba Szkoty jest budynek Archidiecezji Krakowskiej: 30-814 Krakéw, ul. Prosta 35A.

§3

Organem prowadzgcym Szkote jest Archidiecezja Krakowska.

§4
Szkota wpisana jest do rejestru Szkot Artystycznych prowadzonego przez Ministra Kultury
i Sztuki w dniu 30 maja 2018 roku.

§5
Nadzér pedagogiczny nad pracg Szkoly sprawuje Minister Kultury i Dziedzictwa

Narodowego.

§6
Srodki finansowe
Szkota finansowana jest ze srodkéw budzetu panistwa. Dysponentem dotacji jest minister

wlasciwy do spraw kultury i dziedzictwa narodowego.



87
Cele, zadania, efekty ksztalcenia
Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pézn. zm.), w przepisach wykonawczych
wydanych przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego w zakresie
odnoszacym sie do szkét artystycznych oraz programéw nauczania, w tym w zakresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, organizowania opieki nad dzie¢mi
niepelnosprawnymi, umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenistwa
oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.
Gléwnym celem Szkoly jest wszechstronne praktyczne i teoretyczne przygotowanie
uczniéw do pelienia zawodu muzyka instrumentalisty, a w szczegdlnosci organisty
koscielnego, na poziomie szkoly muzycznej II stopnia, w oparciu o program nauczania
obowigzujacy dla szk6t muzycznych II stopnia.
. Ukonczenie Archidiecezjalnej Szkoty Muzycznej II stopnia umozliwia absolwentom
kontynuacje nauki w wybranych szkotach wyzszych oraz podjecie pracy zgodnie
z uzyskanymi kwalifikacjami.
. Absolwent Archidiecezjalnej Szkoty Muzycznej II stopnia otrzymuje tytul zawodowy
muzyk.
Efekty ksztalcenia.
Uczen:
1) szanuje dziedzictwo kulturowe wtasnego i innych narodéws;
2) przestrzega zasad kultury i etyki, prawa autorskiego oraz innych aktéw
prawnych zwigzanych z ochrong débr kultury;
3) posiada wiedze niezbedng do prawidlowej realizacji zadan praktycznych
w dziedzinie artystycznej, ktdra reprezentuje;
4) aktywnie uczestniczy w zyciu kulturalnym;
5) kreatywnie realizuje zadania, wykazujac sie wrazliwoscig artystyczna,
potrafi ocenic¢ jakos¢ ich wykonania;
6) buduje relacje oparte na zaufaniu;
7) potrafi organizowac swoja prace, dba o wlasciwe warunki pracy;
8) konsekwentnie dazy do celu;
9) stosuje sposoby radzenia sobie ze stresem, w szczegdlnosci z trema;
10) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;
11) wyszukuje, dokonuje wyboru i oceny informacji zawartych
w roznych tekstach kultury;
12) jest przygotowany do kontynuowania nauki;
13) pracuje nad wlasnym rozwojem artystycznym i zawodowym;
14) potrafi $wiadomie okresli¢ swoje umiejetnosci i mozliwosci.



2. ORGANY SZKOtLY

§8
Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski.

89
Organ prowadzacy
Kompetencje organu prowadzacego posiada Arcybiskup Metropolita Krakowski.
Sa one uregulowane osobnymi przepisami, w szczegélnosci dotycza:

1) Dbania o zapewnienie szkole nalezytych warunkéw lokalowych oraz
odpowiedniego wyposazenia;

2) Sprawowania nadzoru nad szkola w zakresie spraw finansowych;

3) Sprawowania nadzoru nad szkota w zakresie spraw administracyjnych;

4) Podpisania aktu zatozycielskiego oraz nadania pierwszego statutu szkoty;

5) Powotywania i odnawianie kadencji Dyrektora Szkoty.

8§10
Dyrektor Szkoty

1. Dyrektora Archidiecezjalnej Szkolty Muzycznej II stopnia powotluje Arcybiskup
Krakowski. Kadencja Dyrektora Szkoty trwa 5 lat i moze by¢ odnawiana.

2. Dyrektor Szkoty jest pracodawca zatrudnionych w niej nauczycieli i pracownikéw
niepedagogicznych. Uprawnienia i obowigzki z tego zakresu realizuje zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

3. Dyrektor Szkoty wykonuje zalecenia organu prowadzacego Szkote. W razie razaco
nagannego i pozostajacego w sprzecznosci z wartosciami chrzescijanskimi postepowania
nauczyciela, pracownika lub ucznia ASM, uprawniony przedstawiciel Archidiecezji
Krakowskiej moze domaga¢ sie od Dyrektora rozwigzania umowy o prace z danym
pracownikiem lub usuniecia ucznia ze Szkoty.

4. Do zadan Dyrektora nalezy miedzy innymi:

1) kierowanie dziatalnos$cig Szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego

rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;



4) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

5) dysponowanie $§rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote lub placéwke;

~N

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
nadzér nad budzetem Szkoty;

O OO
—_ O~ — ~—

troska o zapewnienie odpowiedniej kadry pedagogicznej;
1
1

) tworzenie stanowisk kierowniczych;

) troska o podnoszenie kwalifikacji nauczycieli i organizacja doradztwa
zawodowego nauczycieli;

12) nadzér nad praca sekretariatu Szkoty;

13) zatrudnianie i odwotywanie pracownikéw Szkoty;

14) zwotywanie Rady Pedagogicznej i jej przewodniczenie;

15) zwracanie si¢ z wnioskiem do dyrektora specjalistycznej jednostki nadzoru;

16) wyznaczanie termindw pozostatych egzaminéw zgodnie z wewnatrzszkolnym

systemem oceniania;

17) powolywanie stosownych komisji egzaminacyjnych;

18) przewodniczenie komisjom egzaminacyjnym;

)

)

19
20) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie skredlenia ucznia z listy uczniow;

akceptacja wydtuzonego toku nauki;

21) odmowa udzielenia indywidualnego toku lub programu nauki.

Dyrektor Archidiecezjalnej Szkoty Muzycznej II stopnia w razie potrzeby powotuje
swojego zastepce. Zadania Zastepcy Dyrektora okresla odpowiedni przydziat czynnosci.
. W razie potrzeby w Archidiecezjalnej Szkole Muzycznej II stopnia tworzone sa sekcje,
za$ Dyrektor Szkoty moze powotla¢ ich opiekunéw. Do podstawowego zakresu
obowiazkow opiekunéw nalezy m.in. organizacja pracy Szkoty, a w szczegdlnosci danej
sekcji (w tym ustalanie harmonogramu zajeé, hospitowanie lekcji i kontrola
dokumentacji). Wszystkie podejmowane dzialania opiekunowie prowadza we
wspdtpracy z Dyrektorem Szkoty. Szczegélowe zadania opiekunéw sekcji okreslaja
odpowiednie przydzialy czynnosci. Plan pracy Szkoty, w tym sekcji, ustalany jest
corocznie.

. Arcybiskup Krakowski z waznej i uzasadnionej przyczyny moze odwota¢ Dyrektora
Archidiecezjalnej Szkoty Muzycznej II stopnia w trakcie kadencji.



§11
Rada Pedagogiczna
1. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele. W posiedzeniu Rady
Pedagogicznej moze uczestniczy¢ przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego na
wniosek Przewodniczacego Rady Pedagogiczne;j.
2. Zadania Rady Pedagogicznej to miedzy innymi:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat o dziatalnosci innowacyjnej (nowatorskich rozwigzaniach
pedagogicznych), prowadzonej w razie potrzeby we wspdtdziataniu z organami
zewnetrznymi, po zaopiniowaniu tych nowatorskich rozwigzan przez Rade
Pedagogiczng;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty;

7) wyrazanie zgody na przeprowadzenie egzaminéw klasyfikacyjnych
i poprawkowych;

8) wyrazanie zgody na powtarzanie przez ucznia klasy;

9) wyrazanie zgody na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych
W programie nauczania danej klasy w ciaggu kolejnych 2 lat;

10) podejmowanie decyzji o skresleniu ucznia z listy stuchaczy;

11) uchwalanie zmian dotyczacych funkcjonowania Szkoty;

12) uchwalanie zmian Statutu Szkoty;

13) opiniowanie organizacji pracy Szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zajec
edukacyjnych;

14) opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty;

15) opiniowanie wnioskéw Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagrdd i innych wyrdznien;

16) opiniowanie propozycji Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom
statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§12
Samorzad Uczniowski
1. W Archidiecezjalnej Szkole Muzycznej II stopnia dziata Samorzad Uczniowski, ktory
tworza wszyscy uczniowie Szkoty. Na walnym zebraniu uczniowie poszczegdlnych klas
wybieraja swoich przedstawicieli. Tak wytonione Prezydium Samorzadu wybiera
sposréd swych czlonkéw przewodniczacego. Prezydium Samorzadu Uczniowskiego
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dziata przez okres jednego roku szkolnego i jest jedynym reprezentantem spotecznosci

uczniowskiej wobec wiadz Szkoty.

Zadania Samorzadu okresla odpowiedni Regulamin. Regulamin Samorzadu nie moze

by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad Uczniowski speinia nastepujace zadania:

1) przedstawia Dyrekcji opinie i wnioski dotyczace wszystkich spraw Szkoty;

2) jest koordynatorem samopomocy kolezenskiej;

3) koordynuje przygotowanie i przeprowadzanie wszelkich szkolnych uroczystosci,
przedsiewziec i imprez;

4) realizuje dzialania w ramach wolontariatu. Sposéb organizacji i realizacji dziatan
w zakresie wolontariatu ustala powotany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel
peniacy funkcje koordynatora wolontariatu. W dziataniach w zakresie wolontariatu
samorzad koncentruje si¢ zaréwno na srodowisku szkolnym, lokalnym, jak
i og6lnopolskim.

5) przewodniczacy moze reprezentowac spotecznosé uczniowska na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej na wniosek Przewodniczacego Rady.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski

iopinie we wszystkich sprawach Szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem
1 stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnodci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
W porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna samorzadu.

§13
Organy Szkoty wspolpracuja ze sobg w zakresie swych zadan statutowych. W razie
zaistnienia sporéw miedzy Organami Szkoly gtéwnym celem jest ich rozstrzygniecie
miedzy soba oparte na szukaniu porozumienia przez dialog (negocjacje) na terenie
Szkoty, a w szczegdlnych przypadkach poprzez zaangazowanie organéw nadrzednych.
Szkota wspoéldziata z poradnia psychologiczno-pedagogiczna poprzez kierowanie
uczniéw na badania (w razie potrzeby), a takze organizowanie wykladéw i warsztatéw.
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3. W razie potrzeby Szkota wspdipracuje réwniez ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami w zakresie dzialalnosci innowacyjnej (nowatorskich rozwigzan

pedagogicznych), na mocy odpowiedniej uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

12



3. ORGANIZAC]JA SZKOtLY

§ 14

Nauka w Archidiecezjalnej Szkole Muzycznej II stopnia odbywa sie¢ w cyklu szescioletnim.

§15
Czas trwania roku szkolnego w Archidiecezjalnej Szkole Muzycznej II stopnia wynika
z ustalen okreslonych przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawach
organizacji roku szkolnego.

8§16
Organizacja Szkoty

1. Okresla ja w danym roku szkolnym Dyrektor na podstawie ramowego planu nauczania
i planu pracy Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej. Ma to odzwierciedlenie
w arkuszu organizacyjnym szkoty.

2. Tygodniowy rozkiad zaje¢ dydaktycznych obowiazkowych i dodatkowych (za zgoda
organu prowadzacego Szkole i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej) ustala
Dyrektor Szkoty.

3. Zajecia odbywaja sie¢ we wszystkie dni tygodnia oprécz niedziel, godzina lekcyjna trwa
45 minut, a zajecia s przedzielone co najmniej 5-minutowg przerwa.

4. Uczniowie Szkoly moga korzysta¢ z przedmiotdéw dodatkowych, ktérych
funkcjonowanie uzaleznione jest od mozliwosci finansowych i lokalowych Szkoty.
Uruchomienie kazdego z tych przedmiotéw zatwierdza Rada Pedagogiczna.

5. Czas trwania roku szkolnego okreslaja ustalenia Ministra wlasciwego do spraw kultury
i dziedzictwa narodowego w sprawie organizacji roku szkolnego w szkotach
artystycznych.

6. Szkota zapewnia opieke wychowawcza i bezpieczenstwo uczniom w czasie zajec,
audycji i koncertéw odbywajacych sie w Szkole oraz podczas imprez kulturalnych
(koncerty, przestuchania, konkursy) organizowanych poza terenem Szkoty.

7. Opieke nad uczniem w czasie zaje¢ edukacyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy
zajecia.

8. Zabezpieczenstwo w drodze do i ze Szkoty odpowiadaja rodzice (prawni opiekunowie).

9. Szkota zapewnia uczniom dostep do internetu z uzyciem aktualizowanego
oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktdre moga stanowic

zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju.

§17
1. W Szkole dziata biblioteka szkolna. Uczniowie mogg korzysta¢ z zasobéw biblioteki,
wypozycza¢ instrumenty oraz pomoce dydaktyczne (nuty, podreczniki) zgodnie
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z regulaminem ustalonym przez Dyrektora Szkoty. Z biblioteki moga korzysta¢ ponadto
nauczyciele i pracownicy Szkoty, a takze rodzice uczniéw. Godziny otwarcia biblioteki
ustala dyrektor Szkoty, dostosowujac je do tygodniowego rozkiadu zajec
dydaktycznych.

2. W ramach biblioteki szkolnej funkcjonuje wypozyczalnia (jako miejsce gromadzenia,
opracowywania i udostepniania zbior6w), fonoteka oraz czytelnia (gdzie udostepnia sie
ksiegozbidr podreczny na miejscu).

3. Nauczyciel bibliotekarz realizuje zadania biblioteki szkolnej, a wiec m. in.:
gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i udostepnianie zbioréw, prowadzenie
dokumentacji bibliotecznej, wspélpraca z uczniami, nauczycielami i rodzicami, a takze
z innymi bibliotekami.

4. Wspdlpraca, o ktdrej mowa powyzej, obejmuje dostosowanie sie do potrzeb
uzytkownikéw i ksztalcenia w nich umiejetnosci $wiadomego wyszukiwania
i zarzadzania zasobami informacyjnymi. Wspélpraca z innymi bibliotekami oparta jest
na zasadach wzajemnego wsparcia i wymiany do$wiadczen.

8§18
1. Kazda sala wyposazona jest w wysokiej klasy instrumentarium (organy, fisharmonia,
fortepian, pianino).
2. W Szkole funkcjonuje réwniez pracownia organmistrzowska, z ktdrej uczniowie
korzystajg w ramach lekcji organoznawstwa. Funkcjonowanie pracowni okresla
odpowiedni regulamin.

8§19
W Archidiecezjalnej Szkole Muzycznej II stopnia naucza si¢ gry na instrumentach
klawiszowych, strunowych, smyczkowych i perkusyjnych, a takze $piewu. W przypadku
niewystarczajacego przygotowania kandydata do podjecia nauki gry na instrumencie:
organy, Komisja Rekrutacyjna moze zdecydowaé, iz przedmiotem gléwnym w tym
wypadku bedzie dla niego fortepian. Dotyczy to wytacznie klasy pierwszej i drugiej.

8§ 20
Prawa i obowigzki pracownikéw dydaktycznych
i nie dydaktycznych Szkoty
1. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacy kwalifikacje wymagane obowigzujacym
prawem oraz pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych i obstugi.
2. Nauczyciele zatrudniani s3 przez Dyrektora Szkoty na podstawie Kodeksu Pracy i Karty
Nauczyciela w zakresie okreSlonym ustawa, a pracownicy nie pedagogiczni na
podstawie Kodeksu pracy.
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3. Nauczyciel ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego przez organ prowadzacy Szkole warsztatu pracy, ktéry
umozliwi mu realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

2) zorganizowanej przez Dyrektora Szkoly pomocy metodycznej;

3) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw,
programéw nauczania, sSrodkéow dydaktycznych dotyczacych nauczania swojego
przedmiotu oraz do wnioskowania w sprawie nagréd, wyréznien i kar
regulaminowych dla uczniéw.

4. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza, jest
odpowiedzialny za wyniki i jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

5. Nauczyciel w szczegdlnosci:

1) odpowiada za prawidlowy przebieg proceséw dydaktycznych;

2) organizuje i wykonuje swoje zajecia z ponoszeniem odpowiedzialnosci za zycie,
zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw;

3) dba o instrumenty muzyczne, pomoce dydaktyczne oraz sprawno$¢
i bezpieczenstwo wszelkiego sprzetu szkolnego; w porozumieniu z Dyrektorem
Szkoty dokonuje zakupu instrumentéw, nut, pomocy naukowych;

4) wspiera rozwdj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowania;

jest bezstronny i obiektywny w ocenie uczniéws;

)
6) doskonali swoje umiejetnosci dydaktyczne, artystyczne i zawodowe
7) podnosi poziom wiedzy merytorycznej;
8) przeprowadza zajecia dydaktyczne zgodnie z tygodniowym rozkladem zajec

wynikajacym z organizacji roku szkolnego i zgodnie z czasem do tego
przeznaczonym;

9) czynnie uczestniczy w pracach Rady Pedagogicznej;

10) stosuje sie do obowiazujacych przepiséw zdrowotnych (w tym posiada aktualne
zas$wiadczenie wydane przez lekarza medycyny pracy o zdolnosci do pracy) oraz
przepisow dotyczacych bezpieczenstwa pracy.

6. Wszyscy pracownicy Szkoty maja prawo do:

1) zaznajomienia ich przez pracodawce z zakresem ich obowigzkéw, sposobem
wykonywania pracy na wyznaczonym stanowisku oraz ich podstawowymi
uprawnieniami;

2) zapewnienia przez pracodawce bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy;

3) zapewnienia przez pracodawce systematycznych szkolen z zakresu bezpieczenstwa
i higieny pracy;

4) terminowo i prawidlowo wyptacanego wynagrodzenia;

5) ulatwiania przez pracodawce podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

6) zaspokajania przez pracodawce, w miare posiadanych przez niego srodkéw,
potrzeb socjalnych;

7) obiektywnej i opartej o sprawiedliwe kryteria oceny pracy.
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7. Obowiazkiem kazdego pracownika Szkoty jest:
1) wykonywanie pracy sumiennie i starannie;
2) uwzglednianie katolickiego charakteru Szkoty;
3) stosowanie sie do polecen przetozonych, jesli nie s3 one sprzeczne
Z przepisami prawa i umowa o prace;
4) przestrzeganie regulaminu i czasu pracy ustalonego w Szkole;
5) przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
a takze przepiséw przeciwpozarowych;
6) zachowanie w tajemnicy informacji objetych tajemnicg stuzbowg;
7) dbanie o dobro Szkoty i jej mienie;
8) przestrzeganie w pracy zasad komunikacji interpersonalne;.
8. Obowiazkiem kazdego pracownika Szkoty jest ponadto:
1) reagowanie na obecnos$c¢ obcych oséb w Szkole;
2) interweniowanie w przypadku niewlasciwego zachowania uczniow;
3) interweniowanie w przypadku zauwazenia sytuacji grozacych niebezpieczenstwie
4) oraz poinformowanie o tym odpowiednich stuzb oraz personelu Szkoty.

8§21
Program wychowawczo-profilaktyczny
1. Program wychowawczo-profilaktyczny Archidiecezjalnej Szkoty Muzycznej II stopnia
im. ks. Kardynata Franciszka Macharskiego w Krakowie zostal stworzony we
wspdtpracy z Rada Pedagogiczng i uczniami w oparciu o Statut Archidiecezjalnej Szkoty
Muzycznej II stopnia im. ks. Kardynata Franciszka Macharskiego w Krakowie oraz
programy nauczania. W oparciu o stosowne dokumenty podstawy prawnej ma na celu
przede wszystkim wszechstronny rozwéj uczniéw z poszanowaniem ich godnosci,
zapewnieniem nalezytej troski o ich harmonijny rozwdj. Realizowany jest w oparciu o
podstawowy czynnik oddzialywania wychowawczego, jakim jest realizacja zadan
dydaktycznych i opiekunczych wzgledem uczniéw Szkoty. Program ten ma charakter
otwarty na modyfikacje i unowoczes$nienia.
2. Program wychowawczo-profilaktyczny jest wspdttworzony przez Rade Pedagogiczna

i ucznidw w oparciu o nastepujace akty prawne:
1) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku

(Dz. U. z 1997 r. Nr 78 poz. 483, pdzn. zm.);
2) Ustawa z dnia 07 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r, Nr 256

poz. 2572 zm. Dz. U. z 2003., Nr 137, poz. 1304; Dz. U. z 2004 r. Nr 69, poz. 624;

Nr 109. poz. 1161; Nr 273, poz. 2703; Nr 281, poz. 2781; Dz. U. z 2005r., Nr 122,

poz. 1020; Nr 131, poz. 1091; Nr 167, poz. 1400);
3) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r.- Karta nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,

poz. 357,z 1998 r.; nr 106, poz.668 i Nr 162, poz. 1118 oraz 2000 nr 12, poz. 136 Nr

19, poz. 239);
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3.

4) Powszechna Deklaracja Praw Czltowieka z dnia 10 grudnia 1948 roku;

5) Konwencja o Prawach Dziecka z dnia 20 listopada 1989 roku
(Dz. U. z 1991 r. Nr 120 poz. 526);

6) Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 2 lipca 2014
roku w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
artystycznego w publicznych szkotach artystycznych. (Dz. U. z 2014 r. poz. 1039);

7) Statut Archidiecezjalnej Szkoty Muzycznej II stopnia im. ks. Kardynata Franciszka
Macharskiego w Krakowie.

Absolwent Archidiecezjalnej Szkoty Muzycznej II stopnia im. ks. Kardynata

Franciszka Macharskiego w Krakowie:

1) posiada wysoki stopienl kultury osobistej;

2) podchodzi z szacunkiem do drugiego cztowieka;

3) posiada dobrze rozwiniete umiejetnosci gry na wybranym instrumencie;

4) posiada usystematyzowana wiedze ogdlna i teoretyczng z dziedziny muzyki;

5) posiada umiejetno$¢ wlasnego samoksztalcenia oraz wyszukiwania potrzebnych
informacji u zrédet;

6) jest odpowiedzialny za siebie i za innych;

7) dazy do budowania wiezi miedzy pokoleniami;

8) jest tolerancyjny;

odnosi sie z szacunkiem do ludzi o innych pogladach

) jest wrazliwy na piekno otaczajacego swiata oraz rézne dziedziny sztuki;

11) bierze udzial w zyciu kulturalnym miasta, wojewddztwa oraz kraju;

12) godnie reprezentuje swdj kraj za granics;

13) posiada wizje swojej przysziosci;

14) jest otwarty, zyczliwy i komunikatywny w stosunku do innych oséb;

15) potrafi pracowaé w grupie.

Gléwnym celem wychowawczym Archidiecezjalnej Szkoty Muzycznej II stopnia

im. ks. Kardynata Franciszka Macharskiego w Krakowie jest rownomierny

i wszechstronny rozwdj mtodego muzyka, a w szczegdlnosci:

1) przygotowania ucznia do wykonywania zadan w zyciu zawodowym, sumiennego
i uczciwego podejscia do zadan powierzonych przez zleceniodawcéw
W przysztosci;

2) przygotowania ucznia do wykonywania zadani w zyciu publicznych,

z jednoczesnym wyksztatceniem w uczniu odpowiedzialnoéci za powierzone
zadania;

3) rozwijanie kreatywnosci i wrazliwosci muzycznej;

) rozwijanie samodzielno$ci w realizowaniu zadan;

5) wyksztalcenie w uczniu szacunku do rzetelnej pracy i ¢wiczenia na instrumencie;

) ksztaltowanie w uczniu potrzeby zdobywania i poszerzania wiedzy z zakresu
instrumentalistyki oraz teorii muzycznej;

7) wyksztalcenie potrzeby samorozwoju na réznych ptaszczyznach;
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8) budowanie w uczniu $wiadomosci wartosci dziedzictwa kulturowego;

9) wskazanie uczniom réznych, spotecznie akceptowanych sposobéw postepowania,

ktére ucza solidarnosci i tolerancji;

10) dbanie o rozwdj sfery emocjonalnej;

11) dbanie o rozwdj sfery zycia duchowego w oparciu o nauczanie Ewangelii;

12) wspieranie w momentach podejmowania wyborédw oraz pomoc w hierarchizacji

warto$ci;

13) nieustanne ksztaltowanie wysokiej kultury osobistej opartej o zyczliwos¢;

14

uczenie szacunku dla dobra wspdlnego i wlasnosci prywatnej innych oséb;

15) ksztattowanie odpowiedzialnosci za stowo i czyn;

16) dbato$¢ o zdrowie ucznidéw.

Zadania szkoty i formy realizacji.

1)

2)

3)

Rozw¢j intelektualny:

a) pomoc w odkrywaniu i rozwijaniu wilasnych predyspozycji, mozliwosci oraz
talentdw, zaréwno muzycznych jak i innych;

b) wspieranie twoérczych postaw uczniéw, zachecanie do wlasnych poszukiwan
artystycznych zaréwno solistycznych jak i kameralnych;

c) stymulowanie aktywnosci przez prezentacje osiggnie¢ ucznidw oraz audycje
klasowe;

d) stwarzanie warunkéw motywujacych do nauki, stosowania aktywnych metod
pracy na lekcjach wszystkich przedmiotdéw z szerokim zakresem wykorzystania
instrumentéw dostepnych w salach oraz z uzyciem srodkéw multimedialnych;

e) organizowanie koncertéw, konkurséw, audycji klasowych i przegladéw;

f) pomoc w pokonywaniu trudnosci wynikajacych z laczenia edukacji ogélnej
Z Muzyczna;

g) przygotowanie do samodzielnej i systematycznej pracy, ksztalttowanie
umiejetnosci samooceny, analiza metod ¢wiczenia i ich dostosowanie do
zadanego materiatu;

h) opieka nad uczniami wykazujacymi gorsze wyniki w nauce.

Rozwdj emocjonalny:

a) dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych i emocjonalnych ucznia;

b) pomoc w okreslaniu i nazywaniu uczué, standéw psychicznych i emocji;

c) kreowanie sytuacji, w ktérych uczen aktywnie pracuje nad poznaniem
samego siebie;

d) pomoc w walce ze stresem;

e) udzielenie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

f) ksztalcenie poczucia estetyki i wrazliwos$ci na piekno zawarte w muzyce;

g) opieka nad uczniami wymagajacymi indywidualizacji metod pracy;

h) reagowanie na problemy rodzinne oraz zagrozenie patologiami spotecznymi;

Rozwdj spoteczny:
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a) wykorzystanie indywidualnych relacji uczen — nauczyciel do przekazywania
pozytywnych wzorcéw postepowania spotecznego;

b) rozwijanie poczucia obowigzku i odpowiedzialnosci;

¢) rozwijanie poczucia punktualnosci;

d) integracja spolecznosci szkolnej, tworzenie warunkéw do nawigzywania
kontaktéw z uczniami innych klas;

e) ksztaltowanie empatii w oparciu o pomoc kolezenska zyczliwos¢ i szacunek
nalezny kazdemu cztowiekowi;

f) udziat uczniéw w zyciu kulturalnym szkoty i srodowiska;

g) wspieranie inicjatyw dzieci i mtodziezys;

h) wdrazanie do przestrzegania zasad kultury osobistej;

i) ksztaltowanie $wiadomego uczestnictwa w zyciu muzycznym i kulturalnym
zar6wno w roli wykonawecy, jak i odbiorcy, w szkole oraz poza nig;

j) przygotowywanie przysztych animatoréw zycia kulturalnego w srodowisku
lokalnym przez pomoc w organizacji wydarzen szkolnych;

k) reagowanie i przeciwdziatanie wszystkim formom nieuczciwosci, agresji
czynnej, biernej i stownej oraz wszelkim aktom wandalizmu;

1) wspotdziatanie z rodzicami, integrowanie ich i angazowanie w dziatalno$¢
szkoty.

Rozwdj zdrowotny:

a) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych;

b) dbatos¢ o prawidtowa postawe podczas gry na instrumencie;

¢) uwrazliwienie uczniéw na hatas jako element szkodliwy dla zdrowia,

d) wdrazanie do utrzymania czystosci osobistej i otoczenia, w ktéorym
uczen przebywa.

Wychowanie patriotyczne:

a) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych;

b) wychowywanie w duchu poszanowania dla symboli narodowych i religijnych;

c) ksztaltowanie postaw obywatelskich poprzez tworzenie i dziatalnos¢
Samorzadu Uczniowskiego;

d) uczenie dzieci i mtodziezy aktywnego i $wiadomego odbioru kultury
narodowej poprzez zachecanie ich do udziatu w tematycznych koncertach;

e) rozwijanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci lokalnej poprzez udziat
w regionalnych imprezach kulturalnych;

f) ksztaltowanie poczucia wiezi i tozsamosci ze Szkota oraz Archidiecezja
Krakowska;

g) przekazywanie systemu wartosdci, na bazie ktérych ksztattowata si¢ polska
kultura i tradycja narodowa, ze szczegdlnym uwzglednieniem spotecznej nauki
kosciota katolickiego;

h) poznanie podczas zajec¢ szkolnych dorobku artystycznego polskich muzykéw
i wykonawcéw.
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10.

4. UCZNIOWIE

§ 22
Zasady rekrutacji

Szkota przeprowadza co roku rekrutacje kandydatow do klasy pierwszej.

Informacje o zasadach przyjecia, warunkach nauki i terminie przeprowadzania

rekrutacji zamieszcza si¢ na stronie internetowej Szkoty oraz tablicy ogloszen

w siedzibie Szkoty.

Nauke w Szkole moze rozpoczag¢ osoba w wieku okreslonym aktualnym

rozporzadzeniem Ministra wlasciwego do spraw kultury i dziedzictwa narodowego.

Termin egzaminu wstepnego wyznacza kazdorazowo Dyrektor Szkoty.

Wszyscy kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do Szkoty sktadaja kwestionariusz wedtug

wzoru okreslonego przez Dyrektora Szkoty. Ponadto kandydaci specjalnosci wokalnej

oraz instrumentalnej (specjalizacja: instrumenty dete) skiadaja zaswiadczenie lekarskie

o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztalcenia w zawodzie muzyk-

instrumentalista, specjalnosci wokalnej oraz instrumentalnej (specjalizacja: instrumenty

dete) wydane przez lekarza specjaliste z zakresu audiologii i foniatrii (specjalizacja:
wokalistyka) i pulmonologii (specjalizacja: instrumenty dete).

Kwalifikacja kandydatéw odbywa sie na podstawie egzaminu wstepnego, obejmujacego

egzamin praktyczny z przygotowanych przez kandydata utworéw muzycznych oraz

egzamin ogdélnomuzyczny, ze szczegélnym uwzglednieniem badania predyspozycji
stuchowych.

Program egzaminu wstepnego obejmuje zakres wiedzy i umiejetnosci ukornczonej

szkoty muzycznej I stopnia.

Szkota zapewnia wszystkim kandydatom uczestniczacym w egzaminie wstepnym

rowne i wilasciwe warunki przeprowadzania egzaminu wstepnego, uwzgledniajace

specyfike ksztalcenia realizowanego w Szkole.

W celu przeprowadzenia egzaminu wstepnego Dyrektor Szkoty powotluje komisje

rekrutacyjna, w sktad ktorej wchodza nauczyciele Szkoty.

Do szczegétowych zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

1) podanie do publicznej wiadomosci informacji o warunkach rekrutacji;

2) ustalenie zakresu i tematéw egzaminu wstepnego;

3) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomosci  listy  kandydatéw  zakwalifikowanych i kandydatéw
niezakwalifikowanych w terminie do 7 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu;

4) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych wterminie do 5 sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktéry przeprowadzane jest postepowanie
rekrutacyjne;

5) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Za przeprowadzenie egzamindéw wstepnych odpowiedzialny jest przewodniczacy
komisji rekrutacyjnej.
Komisja rekrutacyjna stosuje punktacje — skale ocen od 1 do 25.
Z przebiegu badania przydatnosci komisja sporzadza protokét zawierajacy liste
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajaca
imiona i nazwiska kandydatéw oraz informacje o zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu kandydata. Protokét powinien by¢ zachowany przez pelny cykl
ksztatcenia.
Decyzje o przyjeciu do Szkoly podejmuje komisja rekrutacyjna na podstawie ostatecznej
oceny kwalifikacyjnej. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw zakwalifikowanych
niz miejsc o przyjeciu do Szkoty decyduje liczba uzyskanych punktéw.
Lista kandydatow przyjetych i nieprzyjetych z braku miejsc zostanie wywieszona
w widocznym miejscu w terminie trzech dni.
W indywidualnych przypadkach kandydat do Szkoty moze ubiega¢ si¢ o przyjecie do
klasy programowo wyzszej niz pierwsza. Dla takiego kandydata przeprowadza sie
egzamin kwalifikacyjny. Egzamin kwalifikacyjny ma na celu sprawdzenie czy
predyspozycje i poziom umiejetnosci kandydata odpowiada programowi klasy, do ktdrej
kandydat ma by¢ przyjety. Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego
jest posiadanie przez Szkote mozliwosci przyjecia kandydata.

Do przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego Dyrektor Szkoty powotuje komisje

kwalifikacyjna. Do szczegétowych zadan komisji kwalifikacyjnej nalezy:

1) zawiadomienie kandydata o terminie egzaminu kwalifikacyjnego oraz
poinformowanie go o warunkach przeprowadzenia i tematycznym zakresie
egzaminu;

2) sporzadzenie protokotu przeprowadzonego egzaminu kwalifikacyjnego
zawierajacego w szczegolnosci ocene predyspozycji i poziomu umiejetnosci
kandydata;

3) przekazanie protokotu Dyrektorowi Szkoty.

Decyzje o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza podejmuje Dyrektor

Szkoty na podstawie wyniku egzaminu kwalifikacyjnego przeprowadzonego przez

komisje kwalifikacyjng powotana przez Dyrektora.

Termin przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w ust. 16-

18 przypada w terminie przeprowadzenia egzaminu wstepnego do Szkoty.

W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ przyjety do Szkoty w ciagu

roku szkolnego na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego. Dopuszcza sie¢ mozliwosé

przechodzenia ucznia z innej szkoly na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego

(ust. 161 17 stosuje sie odpowiednio). W przypadku przyjecia w ciggu roku szkolnego

ucznia, ktéry zdat uprzednio egzamin wstepny, jednakze nie zostat przyjety na dany rok

szkolny, egzamin kwalifikacyjny moze obejmowac jedynie rozmowe kwalifikacyjna

z uczniem przeprowadzang przez Dyrektora Szkoty.
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10.

11.

Termin przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w ust. 20,
wyznacza Dyrektor Szkoty w ciggu 30 dni od daty zlozenia odpowiedniego wniosku.

8§23
Indywidualny program lub tok nauki
Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci sie w zakresie wybranych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla
danej klasy, wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan
i mozliwosci edukacyjnych.
Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci sie wedlug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie wybranych zaje¢ edukacyjnych,
przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy.
Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciagu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwdch klas i moze by¢ klasyfikowany
i promowany w czasie catego roku szkolnego.
Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programdéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.
Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki.
Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki
moga wystapic:
1) nauczyciel prowadzacy artystyczne zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek —
za zgoda rodzicéw (prawnych opiekundéw) albo peinoletniego ucznia;
2) petnoletni uczen;
3) rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia.
Whiosek skfada sie¢ do Dyrektora Szkoty za posrednictwem nauczyciela przedmiotu
gléwnego tego ucznia.
Do wniosku, o ktérym mowa powyzej, nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne,
ktérych dotyczy wniosek, powinien dotaczy¢é informacje o predyspozycjach
i mozliwosciach ucznia oraz jego dotychczasowych osiagnieciach, a takze propozycje
indywidualnego programu nauki.
W przypadku, gdy nauczycielem prowadzacym zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy
wniosek o udzielenie zezwolenia na indywidualny tok nauki, nie jest nauczyciel
przedmiotu gtéwnego, informacje, o ktérych mowa w ustepie powyzej, opiniuje
nauczyciel przedmiotu gtéwnego ucznia, ktérego dotyczy wniosek.
Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek o udzielenie
zezwolenia na indywidualny program nauki, przedstawia indywidualny program nauki,
ktéry uczen ma realizowaé pod jego kierunkiem.
Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych
i artystycznych ustalonych dla danej klasy i wynikajacych z podstawy programowe;j.

22



12.

13.

14.

15.

16.

W przypadku, gdy nauczycielem prowadzacym zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy
wniosek o udzielenie zezwolenia na indywidualny program nauki, nie jest nauczyciel
przedmiotu gtéwnego, indywidualny program nauki, o ktérym mowa powyzej, opiniuje
nauczyciel przedmiotu gtéwnego ucznia, ktérego dotyczy wniosek.

Dyrektor Szkoly po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej moze zezwoli¢ na indywidualny program lub
tok nauki (po otrzymaniu stosownego wniosku). Zezwolenie udzielane jest na czas
okreslony, nie krétszy niz jeden rok szkolny. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje
w drodze administracyjne;j.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia
edukacyjne dla danej klasy lub do klasy programowo wyzszej w tej lub innej szkole albo
na wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujgcego indywidualny program
lub tok nauki odbywa si¢ na warunkach i w sposéb okreslony w przepisach w sprawie
warunkéow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindéw w publicznych szkotach i placéwkach.
Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostaé
wymaganiom z artystycznych zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym
programem lub tokiem nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia moze — na wniosek
nauczyciela przedmiotu gléwnego lub innego nauczyciela uczacego ucznia -
dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb,
z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;.

8§24
Prawa i obowigzki uczniéw
Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia;

N

korzystania ze wszystkich okreslonych siatka godzin zaje¢ dydaktycznych;

S W

)

) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli

postepOwW W nauce;

5) korzystania z pomieszczen szkolnych, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki oraz instrumentarium;

6) przedstawiania Dyrekcji Szkoty i nauczycielom swoich problemdéw oraz uzyskania
od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

7) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo i ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie godnosci;

8) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-

wychowawczym;
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9)

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych. Poczucie tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej ucznia podtrzymywane jest poprzez dobdr
odpowiednich dziet muzycznych;

10) reprezentowania Szkolty w konkursach, przegladach i koncertach zgodnie ze

swoimi mozliwos$ciami i umiejetnosciami;

11) realizowania indywidualnych programoéw nauczania (w przypadku uczniow

szczegOlnie uzdolnionych);

12) skorzystania z wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego, o ktérym mowa

w § 26

13) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

14) zwolnienia z lekcji (tylko w bardzo waznych przypadkach) wylacznie za wiedza

i zgoda nauczyciela przedmiotu.

. Uczenl zobowigzany jest do przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

w szczegolnosci:

1)

9)

obecnosci na wszystkich zajeciach objetych harmonogramem nauczania, w razie
nieobecnosci usprawiedliwiania swojej absencji na najblizszych zajeciach:
w przypadku oséb niepeinoletnich w formie pisemnego usprawiedliwienia
rodzicéw (prawnych opiekunéw), w przypadku oséb petnoletnich — w formie ustnej;
punktualnego przychodzenia na zajecia oraz czynnego uczestniczenia w nich;
wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnosci;

systematycznego przygotowywania sie do zajec¢ szkolnych;

zmiany obuwia i pozostawiania wierzchnich okry¢ w szatni;

utrzymywania higieny osobistej oraz schludnego wygladu;

godnego i kulturalnego zachowania sie w Szkole i poza Nia, respektowania zasad
wspolzycia spotecznego i norm etycznych, dbania o kulture stowa;

okazywania pomocy mlodszym i stabszym, szacunku nauczycielom, kolegom oraz
wszystkim pracownikom Szkoty;

podporzadkowania sie ustaleniom Dyrekcji Szkoty, Rady Pedagogicznej oraz
Samorzadu Uczniowskiego;

10) przestrzegania zasad bezpieczenstwa na terenie Szkoty;

11) troszczenia sie o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad;

12) postepowania zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci;

13)dbania o honor i tradycje Szkoly, wspdttworzenia jej autorytetu oraz

reprezentowania wizerunku Szkoly na zewnatrz.

. W Szkole obowiazuje zakaz:

1)
2)
3)

biegania i hatasowania;
stosowania wszelkich form przemocy fizycznej i psychicznej;

niszczenia przedmiotéw, instrumentéw i innego dobra nalezacego do Szkoty;
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4) palenia tytoniu, spozywania alkoholu oraz bycia pod wptywem srodkéw
odurzajacych;

5) uzywania telefonéw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas
zajec¢ lekcyjnych, jak réwniez miedzy zajeciami, gdy narusza to prawa oséb
trzecich.

8§25

Nagrody i kary

. Nagrody otrzymuja uczniowie, ktdrzy:

1) osiagaja bardzo dobre wyniki w nauce, w tym celujace i bardzo dobre oceny
z przedmiotu gtéwnego i przedmiotéw ogdlnomuzycznych;

2) biora czynny udzial w przestuchaniach i konkursach szkolnych i pozaszkolnych;

3) godnie reprezentuja Szkote na koncertach, konkursach i innych imprezach
muzycznych;

4) podejmuja aktywna dziatalno$¢ artystyczna i spoteczng na terenie Szkoty i poza
nig.

. Rodzaje nagrod:

1) promocja z wyréznieniem;

2) ukonczenie Szkoty z wyrdznieniem;

3) pochwata ustna na forum Szkoty;

4) pochwata pisemna na szkolnej tablicy ogloszen;

5) list gratulacyjny do rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz do szkoty macierzystej;

6) nagrody rzeczowe.

. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty.

Kary stosuje si¢ w przypadku:

1) nieprzestrzegania Statutu Szkoly w zakresie obowigzkéw ucznia;

2) lekcewazenia obowigzkdéw ucznia;

3) tamania zasad wspotzycia spotecznego;

4) zniszczenia mienia szkolnego lub prywatnego.

. Rodzaje kar:

1) upomnienie ustne nauczyciela, kierownika sekcji, Dyrektora Szkoty;

2) nagana ustna Dyrektora;

3) nagana pisemna na tablicy ogloszen z zawiadomieniem pisemnym rodzicow
(prawnych opiekunéw) oraz szkoty macierzystej;

4) skredlenie z listy uczniéw.

. Skredlenie z listy stuchaczy nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po

zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego, gdy uczen nie przestrzega postanowien

zawartych w Statucie Archidiecezjalnej Szkoty Muzycznej II stopnia, a w szczegdlnosci

gdy:
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1) wynika to z przyjetego w Archidiecezjalnej Szkole Muzycznej II stopnia
wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

2) uczen zostaje przyjety do Szkoty i nie podejmuje nauki w terminie do 1 miesigca od
jej rozpoczecia;

3) uczen nie uczeszcza na zajecia i nie usprawiedliwia swej nieobecnosci dtuzej niz
1 miesigc;

4) uczen razaco narusza ogélnoprzyjete normy postepowania i obyczaje szkolne;

5) uczen uchyla sie od wnoszenia optaty na nauke.

8§ 26

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego
Kazdy uczenn Szkoly ma prawo do skorzystania z wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego.
System obejmuje wskazanie uczniowi perspektyw kariery zawodowej po ukonczeniu
szkoly, z uwzglednieniem umiejetnosci w nich zdobytych i zainteresowan ucznia.
Powyzsze wskazowki udzielane s3 na podstawie systematycznej obserwacji postepow
ucznidw oraz sytuacji panujacej na rynku pracy, w konsultacji z nauczycielami
i rodzicami ucznia.
Obowiazki doradcy zawodowego peini Dyrektor Szkoty lub osoba specjalnie przez niego

WyZnaczona.
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5. WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 27
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw
. W Archidiecezjalnej Szkole Muzycznej II Stopnia ocenianiu podlegaja osiagniecia
edukacyjne ucznia.
. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw ustalone zostalo na podstawie
obowigzujacych rozporzadzen Ministra wlasciwego do spraw kultury i dziedzictwa
narodowego w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw w publicznych szkotach artystycznych.

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w Szkole
programdéw nauczania.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych wucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie uczniom, a w przypadku uczniéw niepeinoletnich takze rodzicom
(prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W uczeniu si¢ oraz uzdolnieniach uczniow;

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych, niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych;

2) ocenianie biezace i ustalanie §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wedtug skali i w formach
okreslonych w odpowiednim rozporzadzeniu;

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, promocyjnych i poprawkowych;

4) wustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych wedtug obowiazujacej skali;

5) ustalanie warunkdw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
z wyjatkiem oceny ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego;

6) ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia.
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10.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw, a w przypadku

uczniéw niepetnoletnich droga pisemnag takze ich rodzicéw (prawnych opiekunoéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem
oceny ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego;

4) mozliwosci okresowych i indywidualnych spotkan z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalenl zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, o ktérym mowa w art. 71b ust. 1b ustawy;

2) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;

3) opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktdry jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole artystycznej — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow, o ktérych mowa w przepisach wydawanych na
podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy.

Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw). Na

wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia

ustalona ocene. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia zaréwno jego
sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne, jak i dokumentacja przebiegu
nauczania, s3 udostepniane osobiscie uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom).

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z czesci

zaje¢ edukacyjnych artystycznych. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z czedci zajeé

edukacyjnych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez poradnie psychologiczno-pedagogiczna lub
lekarza specjaliste.

Dyrektor na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) lub petnoletniego ucznia moze

zwolni¢ ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, jezeli

uczen zrealizowal te zajecia w szkole artystycznej w zakresie zgodnym z podstawa
programowa. W dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie ocene klasyfikacyjna
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12.

13.

uzyskang przez ucznia w klasie, w ktorej zakonczyta sie realizacja danych zajec
edukacyjnych.

Dyrektor Szkoty na wniosek peinoletniego ucznia moze zwolni¢ go z realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, jezeli uczen zrealizowat w uczelni
tresci ksztalcenia odpowiadajgce tresciom nauczania danych zaje¢ edukacyjnych
okreslonym w podstawie programowej. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.

Zwolnienie ucznia z realizacji obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych,
o ktéorych mowa w ust. 9 i 10, nastepuje odpowiednio na podstawie $wiadectwa
szkolnego promocyjnego, $wiadectwa ukoniczenia szkoly artystycznej, dyplomu
ukoniczenia szkoty artystycznej, dyplomu ukoniczenia studiéw wyzszych, indeksu lub
innego dokumentu potwierdzajacego odpowiednio zrealizowanie danych zajeé
edukacyjnych lub tresci ksztalcenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z czesci zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.

8§28

Klasyfikacja §rédroczna i roczna
Klasyfikacja §rédroczna i roczna w Archidiecezjalnej Szkole Muzycznej Il stopnia polega
na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym
planie nauczania.
W Archidiecezjalnej Szkole Muzycznej II stopnia klasyfikacje $rédroczng ucznidw
przeprowadza sie¢ na zakonczenie pierwszego pdirocza danego roku szkolnego, zas
roczng — na zakonczenie catego roku szkolnego. Szczegétowy termin zakoriczenia nauki
w i1l pétroczu ustala Dyrektor Szkoty na podstawie rozporzadzenia MKiDN w sprawie
organizacji roku szkolnego.
Oceny biezace, $rodroczne, roczne oraz komcowe oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych ustala sie w stopniach wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — = 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

Co najmniej na trzy tygodnie przed kornicoworocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym
Rady Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele obowigzani sa poinformowac ucznia (jego
rodzicow lub prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych. W przypadku grozacej oceny niedostatecznej z przedmiotéw
ogdélnomuzycznych, a w przypadku oceny dopuszczajacej z instrumentu giéwnego
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i ksztalcenia stuchu, nalezy w tym samym terminie zawiadomié na pi$émie ucznia (jego
rodzicow lub prawnych opiekunéw).

. W Archidiecezjalnej Szkole Muzycznej II stopnia oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy dane =zajecia edukacyjne,
z zastrzezeniem przedmiotu instrument giéwny.

. Z przedmiotu instrument gtéwny klasyfikacyjna ocena roczna ustalana jest przez
komisje w trybie egzaminu promocyjnego. W przypadku klasy programowo najwyzszej
(VI) klasyfikacyjng ocene roczna ustala pedagog prowadzacy zajecia edukacyjne.

. W Archidiecezjalnej Szkole Muzycznej II stopnia na zakornczenie cyklu nauczania
nastepujacych przedmioté6w nastepujacych przedmiotow:

1) zasady muzyki;

2) ksztatcenie stuchu;

3) harmonia funkcyjna;

4) organowy akompaniament liturgiczny (dla uczniéw klas organéw);

5) organowa improwizacja liturgiczna (dla uczniéw klas organéw);

6) formy muzyczne;

7) emisja glosu (dla uczniéw klas organéw);

8) fortepian obowiazkowys;

9) nauka akompaniamentu (dla uczniéw klas fortepianu),

prowadzacy zajecia przeprowadza przestuchanie lub sprawdzian wiedzy i umiejetnosci
w formie pisemnej lub praktycznej. Ocena z tego przestuchania / sprawdzianu stanowi
istotny element oceny konicoworoczne;j.

8§29

Egzamin promocyjny
. W celu przeprowadzenia egzaminu promocyjnego Dyrektor Szkoty powotluje komisje
w sktadzie:
1) Dyrektor, Zastepca Dyrektora Szkoty albo kierownik sekcji — jako przewodniczacy

komisji;
2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu;
3) nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
. Ocene z egzaminu promocyjnego ustala si¢ w stopniach wedlug skali okreslonej
§ 28 ust. 3, na podstawie liczby punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu wedtug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 25 punktow;

2) stopien bardzo dobry — od 21 do 24 punktow;
3) stopien dobry — od 16 do 20 punktow;
4) stopien dostateczny — od 13 do 15 punktow;
5) stopient dopuszczajacy — 111 12 punktow;
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6) stopien niedostateczny — od 0 do 10 punktéw.

. Przy ocenie z egzaminu promocyjnego uwzglednia sie w szczegdlnosci jakosé
wykonania artystycznego oraz wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowiazkdw wynikajacych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

. Ocene z egzaminu promocyjnego proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy
z uczniem dane zajecia edukacyjne.

. Kazda z osé6b wchodzacych w sktad komisji ocenia ucznia, przyznajac punkty wedtug
skali, o ktérej mowa w ust 2. Liczbe punktéw uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala
sie jako $rednig arytmetyczna punktéw proponowanych przez poszczegdlne osoby
wchodzgce w sktad komisji i zaokragla sie do pelnych stopni odpowiednio w gére — przy
uzyskaniu co najmniej 0,5 stopnia, albo w dét — przy uzyskaniu mniej niz 0,5 stopnia.

. Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy
w szczegolnosci sktad komisji, termin egzaminu, imie i nazwisko ucznia, program
artystyczny wykonany podczas egzaminu oraz ustalong ocene klasyfikacyjna. Protokét
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

. Terminy egzaminéw promocyjnych wyznacza Dyrektor Szkoty.

. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna Archidiecezjalnej Szkotly
Muzycznej II stopnia moze zwolni¢ ucznia z egzaminu promocyjnego. Klasyfikacyjna
ocene roczng ustala w tym przypadku nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

§ 30

Egzamin klasyfikacyjny
. Uczenl moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.
. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazic
zgode na egzamin klasyfikacyjny.
. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w trybie egzaminu komisyjnego.
. W celu przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego Dyrektor Szkoty powotuje komisje
w sktadzie:
1) Dyrektor, Zastepca Dyrektora Szkoty albo kierownik sekcji — jako przewodniczacy

komisji;
2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu;
3) (mauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoty.
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy
w szczegolnosci sktad komisji albo imie i nazwisko nauczyciela danego przedmiotu,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne lub program oraz ocene ustalong odpowiednio
przez komisje lub nauczyciela.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.

W uzasadnionych przypadkach na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) lub
pelnoletniego wucznia uczenn moze, za zgoda Rady Pedagogicznej, realizowac
obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone w planie nauczania danej klasy w ciagu
dwdch kolejnych lat, w tacznym wymiarze godzin nie przekraczajagcym wymiaru godzin
przewidzianego dla danego roku. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie na pismie
nie pozniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku szkolnego. Rada Pedagogiczna
rozpatruje wniosek nie pdzniej niz do dnia 15 pazdziernika danego roku szkolnego.
Dyrektor Szkoty niezwlocznie informuje na pismie rodzicéw (prawnych opiekunéw)
lub pelnoletniego ucznia o wyrazeniu przez Rade Pedagogiczna zgody na realizowanie
przez ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwoch kolejnych lat albo nie
wyrazenia takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

Uczenl oceniany jest w pierwszym roku nauki jedynie z tych przedmiotéw, ktére
zadeklarowat do realizacji, a klasyfikowany na koniec drugiego roku na podstawie ocen
otrzymanych w pierwszym i drugim roku. Zgode na realizacje zaje¢ edukacyjnych danej
klasy w ciagu dwéch lat mozna otrzymaé tylko raz w calym cyklu nauczania, po
pierwszym roku nauki.

Promowanie polega na zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng wynikdw rocznej
klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:

1) promowaniu uczniéw do klas programowo wyzszych lub ukoniczeniu Szkoty;

2) wyrdznieniu i odznaczeniu uczniow.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli z przedmiotdw:
instrument gtéwny, ksztatcenie stuchu, uzyskat klasyfikacyjna ocene roczna wyzsza od
stopnia dopuszczajacego, a ze wszystkich pozostatych obowigzkowych zajec
edukacyjnych otrzymat klasyfikacyjna ocene roczna wyzsza od stopnia
niedostatecznego.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobra z przedmiotu
gtéwnego oraz co najmniej dobre oceny z pozostalych obowiazkowych zajec¢
edukacyjnych artystycznych, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna, a w przypadku
przedmiotow: instrument gtéwny oraz ksztalcenie stuchu — ocena dopuszczajaca, moze
by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ocena klasyfikacyjna roczna ustalona przez komisje w trybie egzaminu promocyjnego
nie moze by¢ zmieniona.
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§ 31
Egzamin poprawkowy
Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymal 1acznie nie wiecej dwie oceny negatywne (a wiec niedostateczne
z przedmiotdéw ogoélnomuzycznych oraz dopuszczajace z przedmiotéw wymienionych
w § 30 ust. 14).
. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty nie p6zniej niz w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
Egzamin poprawkowy przeprowadza powotywana przez Dyrektora Szkoty komisja
w skladzie:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu;
3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
. Nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w skiad komisji innego nauczyciela tego
samego lub pokrewnego przedmiotu.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokél, zawierajacy
w szczegélnosci: skfad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne lub program
oraz ocene ustalona przez komisje. Do protokotu zalacza sie pisemne prace ucznia lub
zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

§ 32
Egzamin dyplomowy

Egzamin dyplomowy jest forma komisyjnej oceny poziomu przygotowania zawodowego

uczniéw klas programowo najwyzszych.

Egzamin dyplomowy dla specjalnosci: instrumentalistyka i wokalistyka obejmuje czes¢

praktyczng i cze$¢ teoretyczna:

1) czes¢ praktyczna polega na wykonaniu recitalu dyplomowego w zakresie
przedmiotu gltéwnego, ktérego program umozliwia ocene poziomu przygotowania
zawodowego;

2) recital wykonuje sie z udzialem publicznosci;

3) dopuszcza sie mozliwos¢ podziatu recitalu na dwie czesci wykonywane w réznych
terminach;

4) czesd teoretyczna obejmuje wiedze z zakresu historii muzyki.

Egzamin dyplomowy w czeéci teoretycznej jest przeprowadzany w formie ustne;j.
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10.

11.

12.

13.

14.

Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych objetych egzaminem dyplomowym

nie pdzniej niz 5 miesiecy przed terminem egzaminu dyplomowego informujg uczniow

klas programowo mnajwyzszych o zakresie obowigzujacych tresci nauczania,

stanowigcych podstawe przygotowania zadan egzaminacyjnych.

Do egzaminu dyplomowego uczen moze by¢ dopuszczony, jezeli na zakoniczenie klasy

programowo najwyzsze]j spetnit warunki okreslone w § 30 ust. 14.

Egzamin dyplomowy przeprowadza panstwowa komisja egzaminacyjna, zwana dalej

~komisja egzaminacyjng”, powolywana w kazdej szkole.

Dyrektor specjalistycznej jednostki nadzoru, utworzonej na podstawie art. 32a ustawy,

zwanej dalej ,jednostka nadzoru”, powotuje na wniosek Dyrektora Szkoty

przewodniczacego komisji egzaminacyjnej, sposréd nauczycieli zajmujacych stanowiska

kierownicze w Szkole, nie pé6zniej niz na 30 dni przed terminem egzaminu

dyplomowego, upowazniajac do powotania w terminie 14 dni pozostatych cztonkéw

komisji egzaminacyjne;j.

W sktad komisji egzaminacyjnej wchodza:

1) przewodniczacy komisji;

2) Dyrektor Szkoly, jezeli nie jest przewodniczacym komisji;

3) egzaminatorzy, ktédrymi sg nauczyciele przedmiotéw objetych egzaminem
dyplomowym;

4) nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Przewodniczacy komisji egzaminacyjnej moze dokona¢ podzialu komisji

egzaminacyjnej na zespoly egzaminacyjne, przeprowadzajace poszczegllne czesci

egzaminu dyplomowego, oraz wyznaczy¢ przewodniczacych tych zespotéw.

W skiad zespotu egzaminacyjnego wchodza co najmniej 3 osoby, w tym nauczyciel

prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne.

Jezeli przewodniczacy komisji egzaminacyjnej z powodu choroby lub innych waznych

przyczyn nie moze wzig¢ udzialu w egzaminie dyplomowym, dyrektor jednostki

nadzoru powotuje innego nauczyciela zatrudnionego w danej szkole.

W Archidiecezjalnej Szkole Muzycznej II stopnia poszczegdlne czesci egzaminu

dyplomowego przeprowadza si¢ w terminach ustalonych przez przewodniczacego

komisji egzaminacyjnej, informujac o nich ucznidéw przystepujacych do egzaminu

dyplomowego oraz jednostke nadzoru.

Obserwatorami egzaminu dyplomowego moga by¢ przedstawiciele ministra wlasciwego

do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego. Osoby te nie uczestnicza

w przeprowadzaniu egzaminu dyplomowego ani w ustalaniu jego wynikow.

Laureat olimpiady artystycznej oraz laureat konkursu, ktérego organizatorem jest

minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego lub

specjalistyczna jednostka nadzoru (CEA), jest zwolniony z czesci teoretycznej egzaminu

dyplomowego w zakresie, ktéry obejmowata olimpiada lub konkurs. Zwolnienie jest

rownoznaczne z uzyskaniem oceny celujacej z tej czesci egzaminu.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Kolejnos¢ zdawania poszczegdlnych czeSci egzaminu dyplomowego ustala
przewodniczacy komisji egzaminacyjne;j.

Tematy egzaminacyjne dla czesci ustnej egzaminu dyplomowego przygotowuje
egzaminator — nauczyciel przedmiotu objetego egzaminem lub zespét egzaminacyjny,
a zatwierdza przewodniczacy komisji egzaminacyjnej, opatrujac je podpisem oraz
podtuzng pieczecia Szkoly. Tematy egzaminacyjne przechowuje przewodniczacy
komisji egzaminacyjnej. Tematéw egzaminacyjnych nie udostepnia sie uczniom.
Zakres tresci tematow egzaminacyjnych jest zgodny z podstawa programowa na
poziomie podstawowym w zakresie danego przedmiotu. Kazdy zestaw egzaminacyjny
zawiera trzy tematy do omdwienia lub rozwigzania przez ucznia.

Z przygotowanych zestawéw egzaminacyjnych uczen losuje jeden zestaw. Zamiana
wylosowanego zestawu egzaminacyjnego na inny jest niedozwolona.

Uczen otrzymuje 20 minut na przygotowanie odpowiedzi. Po wylosowaniu zestawu
egzaminacyjnego uczen nie opuszcza sali przed zakorczeniem egzaminu z danego
przedmiotu. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy komisji egzaminacyjnej
(zespolu egzaminacyjnego) moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali, po
zapewnieniu warunkéw wykluczajacych mozliwos¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi
osobami, z wyjatkiem oséb udzielajacych pomocy medycznej. Opuszczenie sali
w innych przypadkach - przed zakornczeniem egzaminu — jest réwnoznaczne
z odstapieniem od egzaminu dyplomowego. Czas trwania cze$ci ustnej egzaminu
dyplomowego nie przekracza 60 minut. Komisja egzaminacyjne (zespét egzaminacyjny)
nie moze w tym czasie egzaminowac wiecej niz jednego ucznia.

Egzamin dyplomowy ocenia si¢ w stopniach wedtug skali, o ktérej mowa w § 28 ust. 3,

na podstawie liczby punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu wedtug nastepujacej
skali:

1) stopien celujacy — 25 punktow;

2) stopien bardzo dobry — od 21 do 24 punktow;

3) stopieni dobry — od 16 do 20 punktéw;

4) stopien dostateczny — od 13 do 15 punktéw;

5) stopient dopuszczajacy — 111 12 punktéw;

6) stopienl niedostateczny —  od 0 do 10 punktéw.

Ocene czesci praktycznej oraz czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego proponuje

iuzasadnia egzaminator, uzgadniajagc ja z pozostalymi czlonkami komisji
egzaminacyjnej (zespotu egzaminacyjnego). Jezeli na cze$¢ praktyczng sktada sie kilka
czesci lub pokazow ustala sie¢ jedna ocene tej czesci.

Kazda z os6b wchodzacych w sktad komisji ocenia ucznia, przyznajac punkty wediug
skali, o ktérej mowa w ust 2. Liczbe punktéw uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala
sie jako $rednig arytmetyczna punktéw proponowanych przez poszczegdlne osoby
wchodzace w sktad komisji i zaokragla sie do pelnych stopni odpowiednio w gére — przy
uzyskaniu co najmniej 0,5 stopnia, albo w dét — przy uzyskaniu mniej niz 0,5 stopnia.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Ocena wystawiona przez komisje egzaminacyjna (zesp6t egzaminacyjny) jest

ostateczna.

Uczen zdat egzamin dyplomowy, jezeli otrzymat:

1) w czesci praktycznej — ocene wyzsza od stopnia dopuszczajacego (przedmiot
gléwny, ksztatcenie stuchu);

2) W czesci ustnej — ocene wyzsza od stopnia niedostatecznego.

Uczniowie niepeilnosprawni przystepuja do egzaminu dyplomowego w powszechnie

obowigzujacym terminie. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy komisji

egzaminacyjnej zezwala na przeprowadzenie czeéci ustnej i praktycznej egzaminu

dyplomowego w wydzielonej sali lub w domu ucznia, ustalajac warunki i sposéb

przeprowadzenia egzaminu odpowiednio do mozliwosci ucznia.

Z egzaminu dyplomowego kazdego ucznia sporzadza si¢ protokét wedlug wzoru

okreslonego w odrebnych przepisach.

Dokumentacje egzaminu dyplomowego przechowuje Szkota wedtug zasad okreslonych

w odrebnych przepisach.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu dyplomowego w catosci lub w czesci praktycznej lub

ustnej moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z danej czesci lub z catosci

egzaminu dyplomowego, w terminie ustalonym przez przewodniczacego komisji

egzaminacyjnej, nie p6zniej niz do 30 wrzesnia danego roku.

Uczen, ktéry z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

dyplomowego albo przerwal egzamin dyplomowy w czesci praktycznej lub ustnej,

podlega skresleniu z listy uczniow. Ponowne przystapienie do egzaminu dyplomowego

moze nastapi¢ w trybie egzaminu eksternistycznego.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu dyplomowego

albo przerwat egzamin dyplomowy w czesci praktycznej lub ustnej, moze do niego

przystagpi¢c w dodatkowym terminie, ustalonym przez przewodniczacego komisji

egzaminacyjnej, nie p6zniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu dyplomowego w catosci, albo w czesci teoretycznej lub

czesci praktycznej, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego odpowiednio z catosci

lub danej czesci egzaminu dyplomowego W terminie ustalonym przez

przewodniczacego panstwowej komisji egzaminacyjnej, nie pdzniej niz do dnia 30

wrze$nia danego roku.

Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego lub nie przystapit do egzaminu

dyplomowego lub jego czesci w dodatkowym terminie, moze przystapi¢ do egzaminu

dyplomowego wylacznie w trybie egzaminu eksternistycznego.

Minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego nadzoruje

organizacje i przebieg egzaminow dyplomowych.

W razie stwierdzenia naruszenia przepiséw dotyczacych przeprowadzania egzaminu

dyplomowego przewodniczacy komisji egzaminacyjnej moze zawiesi¢ egzamin

dyplomowy, powiadamiajac o tym ministra wiasciwego do spraw kultury i ochrony

dziedzictwa narodowego. W takim przypadku minister wiasciwy do spraw kultury
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33.

34.

35.

i ochrony dziedzictwa narodowego powotuje komisje w celu wyjasnienia okolicznosci
zdarzen i ustalenia odpowiedzialnosci uczniéw oraz cztonkéw komisji egzaminacyjne;.
Na podstawie ustalen komisji minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego zarzadza kontynuacje egzaminu dyplomowego albo uniewaznia egzamin
dyplomowy i zarzadza jego ponowne przeprowadzenie. Uniewaznienie egzaminu
dyplomowego moze nastapi¢ zaré6wno w stosunku do wszystkich, jak i do
poszczegdlnych ucznidéw.

Termin ponownego egzaminu dyplomowego ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu
z ministrem wilasciwym do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

Kwestie sporne miedzy uczniem a komisja egzaminacyjng, wynikajace ze stosowania
przepiséw dotyczacych przeprowadzania egzaminu dyplomowego, rozstrzyga minister
wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

§33
Procedury odwotawcze
Uczen, rodzice ucznia lub jego prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktéora w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajel
edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
odpowiednio w formie praktycznej albo w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczna
ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
Termin egzaminu, o ktérym mowa w § 29 ust. 7, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
W skifad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) dwdch nauczycieli z Archidiecezjalnej Szkoty Muzycznej II stopnia lub innej szkoty
tego samego typu, prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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. Ustalona przez komisje w trybie sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem oceny:

1) dopuszczajacej klasyfikacyjnej rocznej z przedmiotu gtéwnego oraz ksztatcenia
stuchu;

2) niedostatecznej klasyfikacyjnej rocznej w przypadku pozostatych przedmiotéw
objetych programem nauczania, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 30 ust. 17.

. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu, o ktérym mowa w § 29 ust. 7;

3) zadania (pytania) sprawdzajace lub program;

4) wynik egzaminu oraz ustalona ocene.

. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotacza sie pisemne

prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu, o ktérym

mowa w § 29 ust. 7, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢c do niego

w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

§34
Ukoniczenie Szkotly, skreslenia z listy ucznidéw
. Uczen, ktéry nie spelnit warunkéw okreslonych w § 30 ust. 14 podlega skresleniu z listy
uczniéw, chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.
. W ciagu catego cyklu ksztalcenia w danym typie szkoty uczenn moze powtarzac klase
tylko jeden raz.
. Do ucznia, ktdéry na zakoniczenie klasy programowo najwyzszej nie spelnit warunkéw
okreslonych w § 30 ust. 14, stosuje sie¢ odpowiednio § 31 ust. 1.
. Uczenn konczy Archidiecezjalng Szkote Muzyczng II stopnia po zdaniu egzaminu
dyplomowego, o ktérym mowa w § 32.
. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji konicowej (na ktéra sktadaja sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktoérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych w szkole danego
typu) uzyskal érednia ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobra z przedmiotu
gtéwnego oraz co najmniej dobre oceny z pozostalych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych artystycznych, koniczy Szkote z wyréznieniem. Do $redniej ocen wlicza
sie takze oceny uzyskane z egzaminu dyplomowego w czesci teoretycznej i w czesci
praktyczne;j.
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6. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 35

1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy wyzszych uczelni muzycznych na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem
Szkoty a szkota wyzsza.

2. Nauczyciele moga korzysta¢ poza zajeciami dydaktycznymi z pomieszczen szkolnych
na zasadach okreslonych zarzagdzeniem Dyrektora Szkoty.

3. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie
z odrebnymi przepisami.

4. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z przepisami oraz stempli w brzmieniu: Archidiecezjalna
Szkota Muzyczna II stopnia.

Niniejszy Statut zatwierdzam

Krakéw, dnia Arcybiskup Metropolita Krakowski

Kanclerz Kurii
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